UNITATE SANITARA: Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Cluj_
SECTIE/DEPARTAMENT/LOCATIE______________________














Vizat  Manager

                                                                                                      Dr.Cristiana Ciortea          

FISA POSTULUI

ASISTENT MEDICAL CU STUDII SUPERIOARE

(LICENTIAT IN ASISTENTA MEDICALA)

Numele ___________________________

Prenumele_________________________

Pozitia in COR/Cod:222908
Nivelul postului: de coordonare

RELATII  ORGANIZATORICE:

A) Ierarhice :

· Administrativ-subordonata directorului de ingrijiri,asistentului medical sef de sectie;

· De control, indrumare, supervizare:fata de asistentul medical generalist,infirmiera,ingrijitoare de curatenie,brancardier;


B) Functionale - cu compartimentele din cadrul unitatii sanitare;

B) De colaborare - cu medicul curant, kinetoterapeut, psiholog, asistent social si cu alt personal             

                                cu studii superioare;                      


D) De reprezentare-a echipei de ingrijiri;

            E) De consultanta-conform competentelor postului.

1. Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului:


1.1. Pregatirea de baza



- superioara de lunga durata (Facultate de medicina-Specializarea asistenta medicala)


1.2. Pregatirea de specialitate



- pregatire postuniversitara –master _______________________________________



- cursuri de perfectionarea ______________________________________________






      _______________________________________________






      _______________________________________________

2. Experienta necesara:

· Perioada necesara initierii in vederea executarii operatiunilor specifice postului:  6 luni

3. Dificultatea operatiunilor specifice postului:


3.1. Complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat:



-elaborarea planului de ingrijiri;



-intocmirea dosarului de nursing;



-prevenirea si depistarea imbolnavirilor;



-promovarea sanatatii;



-sterilizarea instrumentelor si a materialelor;



-intocmirea tuturor documentelor in ceea ce priveste legislatia in vigoare;

-transmiterea cunostintelor si formarea abilitatilor in domeniul sanatatii in randul pacientilor si altor beneficiari;

 - transmiterea cunostintelor si formarea abilitatilor in domeniul sanatatii in randul personalului din sistemul de sanatate si a celor aflati in procesul de formare.


3.2. Gradul de autonomie in actiune:

· autonomie conform nivelului postului.


3.3. Efortul intelectual 



- in raport cu complexitatea postului

4.Descrierea responsabilitatii postului:


4.1. Necesitatea unor aptitudini deosebite:

-abilitate de comunicare,munca in echipa,leader,promptitudine, organizator, analiza si sinteza, puterea de a lua decizii, atentie si concentrare distributiva, asumarea responsabilitatii, mediator, manualitate,rezistenta la stress.

4.2. Tehnologii speciale care trebuie cunoscute



- utilizarea aparatelor de pe sectie-cunoasterea proceselor de nursing caracteristice  

                          sectiei;



-utilizarea procedurilor specifice sectiei;



- utilizarea sistemului informatic al spitalului si al sectiei. 

4. 3.Responsabilitatea implicata de post:

· Responsabilitatea in ceea ce priveste managementul procesului de nursing;

· Pastrarea confidentialitatii.;

· Dezvoltarea profesionala proprie;

· Responsabilitate in ceea ce priveste cunoasterea si respectarea legislatiei in vigoare.

· Responsabilitati in raport cu obiectivele privind securitatea,regulamentul intern,procedurile de lucru;

· Actioneaza prompt in timp util respectand principiile generale ale acordarii ajutorului de urgenta si previne instalarea complicatiilor.

5. Sfera de relatii


5.1. Gradul de solicitare din partea structurilor interne ale spitalului: - mediu


5.2. Gradul de solicitare din partea structurilor externe ale spitalului: - mediu  



5.3. Gradul de solicitare din partea cetatenilor si /sau subiectilor serviciilor oferite de 
 
       institutia publica : - maxim

SCOP :

· Redobandirea autonomiei bolnavilor spitalizati.

· Aplicarea de ingrijiri si interventii care implica o tehnologie avansata si o foarte buna pregatire teoretica si practica.

OBIECTIVE :

· Evaluarea starii de sanatate a pacientului,elaborarea si implementarea planului de ingrijiri.

· Imbogatirea practicii clinice prin participarea la programme de cercetare stiintifce.

· Consilierea pacientilor si familiilor acestora cu privire la mentinerea starii de sanatate si prevenirea imbolnavirilor.

· Asigurarea continuitatii ingrijirilor de sanatate.

ATRIBUTII :

1.Comunicarea interactivă

· Menţine dialogul cu personalul din cadrul unitatii si din exterior

· Participă la discuţii pe teme profesionale

· Menţine dialogul permanent cu persoana ingrijita si apartinatorii acestuia

· Realizează comunicare terapeutică cu unele categorii de pacienti

2.Munca în echipă

· Stabileşte sarcini în cadrul echipei 

· Realizează implicarea individuală în efectuarea sarcinilor

3.Asigurarea şi gestionarea eficientă a resurselor materiale

· Stabileşte necesarul de resurse 

· Asigură recepţionarea şi depozitarea materialelor 

· Gestionează resursele 

· Asigură legătura cu serviciile implicate în procurarea materialelor folosite

4.Elaborarea planului de îngrijire

· Analizează nevoile de sănătate individuale şi de grup

· Participa la vizita cu medicul si noteaza recomandarile acestuia

· Informeaza medicul privind evolutia pacientului

· Stabileşte obiectivele de îngrijire 

· Planifică intervenţiile nursing 

· Intocmeste biletele de trimitere (laborator,radiologie…)

· Se intalneste cu echipa de ingrijiri si repartizeaza sarcinile conform indicatiilor primite la vizita

· Implementează conduita faţă de beneficiar

· Coordoneaza si evaluează implementarea planului de ingrijire 

· Completează documentele specifice 

5.Întocmirea dosarului de nursing

· Culege date 

· Analizează informaţiile (datele) 

· Stabileşte diagnosticul de nursing, obiectivele, intervenţiile 

· Raportează asupra activităţii 

6.Supravegherea  îngrijirilor şi tratamentelor, a igienei individuale a persoanei îngrijite, supravegherea, efectuarea şi participarea la investigaţii, explorări şi tratament pentru care are rol autonom specializat

· Asigură pregătirea fizică şi psihică a pacientului

· Pregăteşte materialele adecvate 

· Supravegheaza  tehnica de îngrijire/tratament 

· Consemnează efectuarea tehnicii şi a incidentelor/accidentelor apărute 

· Educă pacientul şi familia privind administrarea tratamentelor prescrise la domiciliu

· Identifică resurse privind auto-îngrijirea 

· Recomandă persoanei/aparţinătorilor măsuri de igiena

· Intervine în efectuarea îngrijirilor igienice 

· Identifică tipul comportamental al pacientului

· Stabileşte nevoile specifice ale individului 

· Asigură pregătirea fizică 

· Asigură pregătirea psihică 

· Efectuează/supraveghează efectuarea recoltărilor, sondajelor şi spălăturilor, clismelor, îngrijirilor

· Participă la puncţii 

· Efectuează puncţii venoase 

· Asigură securitatea pacientului pe parcursul transportului spre locul de efectuare, în timpul efectuării şi după efectuarea diferitelor investigaţii

7.Asigurarea şi supravegherea alimentaţiei persoanei îngrijite

8. Ajută pacientul în recuperarea funcţiilor afectate

9.Acordarea ajutorului de urgenţă prespitalicesc, monitorizarea stării pacientului şi aplicarea intervenţiilor pentru stabilizare, efectuarea şi participarea la manevre de terapie intensivă

· Constată semne specifice situaţiei de urgenţă

· Aplică măsuri de prim-ajutor 

· Organizează transportul pacientului în secţia de specialitate 

· Informează medicul despre starea pacientului

· Monitorizează funcţiile fiziologice 

· Identifică alte manifestări (supraadăugate)

· Aplică măsuri de îngrijire 

· Aplică sonde nazo-gastrice şi urinare 

· Completează documentele specifice 

· Monitorizează starea pacientului 

· Asistă medicul la anestezierea pacientului 

· Efectuează/asistă medicul la intervenţiile de resuscitare 

· Utilizează aparate de anestezie şi respiraţie artificială 

· Comunicarea cu aparţinătorii 

· Comunicarea cu pacientul 

· Prevenirea/depistarea precoce a complicaţiilor ca urmare a tehnicilor şi îngrijirilor aplicate

10.Prevenirea şi depistarea îmbolnăvirilor, aplicarea normelor igienico-sanitare şi prevenirea infecţiilor nosocomiale

· Depistează îmbolnăvirile şi grupurile de risc

· Urmăreşte aplicarea normelor de igienă individuală şi de mediu

· Intervine în caz de urgenţă 

· Supraveghează realizarea igienizării şi dezinfecţiei 

· Asigură igiena personală, controlează starea de sănătate a pacientului

· Respectă circuitele din unitate

· Respecta si aplica normele prevazute in Ordinul MSF nr 185/ 2003 privind asigurarea curateniei, dezinfectiei, efectuarea sterlizarii si pastrarea obiectelor si materialelor sanitare;

· Respecta si aplica normele prevazute in Ordinul MS nr 994/ oct.2004  si Ghidul practic de management al expunerii accidentale la produse biologice privind prevenirea si combaterea infectiilor nozocomiale;

· Raspunde de curatenie si dezinfectie respectand Ordinul 261/06.02.2007;
11.Supravegheaza sterilizarea instrumentelor şi a materialelor

· Pregăteşte aparatura 

· Pregăteşte instrumentele şi materialele 

· Aplică metodele şi procedeele de sterilizare 

12.Promovarea sănătăţii

· Iniţiază/realizează acţiuni de educaţie în domeniul sănătăţii pentru toate vârstele 

· Identifică factorii de risc 

· Iniţiază acţiuni pentru combaterea efectelor 

· Întocmeşte/distribuie materiale informative

· Consiliază beneficiarul asupra căilor de transmitere a bolilor

13.Îndrumarea şi supravegherea cursanţilor/elevilor în timpul stagiului clinic

· Stabileşte nivelul de instruire 

· Întocmeşte planul instruirii clinice 

· Aplică planul de instruire şi urmăreşte efectuarea intervenţiilor de nursing 

· Evaluează rezultatele instruirii 

14.Asigurarea propriei dezvoltări profesionale

· Identifică necesităţile 

· Participă la cursuri de formare continua

· Practică schimburi de experienţă 

· Desfăşoară activităţi de autoperfecţionare 

· Desfăşoară activităţi de cercetare în nursing 

15.Aplicarea Normelor de Protecţie a Muncii şi a Normelor de Prevenire şi Stingere a Incendiilor

· Aplicarea normelor de protecţia muncii 

· Aplicarea normelor de prevenire şi stingere a incendiilor (PSI) 

· Aplicarea procedurilor de intervenţie 

16.Respecta si isi insuseste prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii in munca (Legea 319/2006);
17.Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si intimitatea si demnitatea acestora;

18.Respecta « Drepturile pacientului » conform Ordinului MS 46/21.01.2003 ;
19.Utilizeaza sistemul informatic,introducand datele culese din foaia de observatie clinica a pacientului in aplicatiile informatice utilizate in spital;

20.Respecta programul de lucru si programarea concediului de odihna;

21.Se prezinta la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la parametrii de calitate impusi de sectie;

22.La inceputul si sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta;

23.Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta timpul de munca;

24.Respecta legislatia in vigoare privind raspunderea civila a personalului medical;

25.Asistentul medical cu pregatire superioara care acorda asistenta medicala in sistemul public este obligat sa incheie o asigurare de mallpraxis pentru cazurile de raspundere civila profesionala pentru prejudicii cauzate prin actul medical;

26.Respecta regulamentul intern al spitalului;

27.Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

28.Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale;

29.Asistentul medical cu pregatire superioara isi desfasoara activitatea in echipa respectand raporturile ierarhice si functionale;

30Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a sarcinilor prevazute in fisa postului.

DIRECTOR DE INGRIJIRI




SEF DE SECTIE

MST.COSTIN MONICA LUMINITA
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ASISTENTA SEFA
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LUAT LA CUNOSTINTA
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